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Middle Struve Slough Water Quality and 

Habitat Enhancement Project

A collaborative project of the City of Watsonville, Watsonville Wetlands 

Watch, and the Regional Water Management Foundation of the 

Community Foundation of Santa Cruz County

With funding from the California Department of Water Resources, 

Disadvantaged Communities Involvement Grants Program 

Un proyecto colaborativo entre la Ciudad de Watsonville, Watsonville 

Wetlands Watch, y Regional Water Management Foundation parte de 

la Fundación Comunitaria del Condado De Santa Cruz

Con fondos del Departamento de Recursos Hídricos de California, 

Programa de Subvención para Comunidades Desfavorecidas







Watsonville Wetlands Watch Green Careers Institute

Instituto de Caerrera Medioambeintales Patrocinado por 

Watsonville Wetlands Watch



Public Outreach Tours 

Input emphasized wildlife and habitat 

needs, the need for greater youth 

education, the need to limit 

disturbance to nature and wetlands.

Paseos de Compromiso Público  

Aportes enfatizaron tomar en cuenta 

las necesidades de vida 

silvestre y hábitat, aumentar la 

educación juvenil, y limitar el disturbio 

a la naturaleza y los pantanos.  



Youth Engagement

Feedback emphasized community 

safety, wildlife planning, and 

opportunities for youth to interact 

positively with the open space areas

Compromiso de la Juventud

Comentarios enfatizaron la seguridad de la 

comunidad, planificar la flora y fauna, y 

crear oportunidades para que la juventud 

pueda relacionarse positivamente con 

espacios abiertos.  



Strategies to Increase Youth and Community Engagement in Watershed Management/ Estrategias para 

Aumentar Compromiso Juvenil y Comunitario en el Manejo de Cuencas

Provide internships for youth in environmental planning/ Proporcionar prácticas para jóvenes enfocados en la 

planificación del medio ambiente.

Provide paid stipends to recognize the value of youth participation and compete with other jobs such as field work/

Proveer estipendios pagados para reconocer el valor del compromiso de la juventud y competir con otras formas 

de empleo, como el trabajo agrícola. 

Utilize youth facing communication strategies, including social media and partnerships with youth and community 

connected groups/ Utilizar estrategias de comunicación que atraen a la juventud, incluyendo redes sociales y 

colaboraciones con grupos conectados a la juventud y la comunidad.

Use creative event and tour based participation to gather community input as opposed to traditional public 

meetings/ Obtén participación a través de eventos creativos y paseos a diferencia de juntas públicas 

tradicionales. 

Partner with local NGOs that emphasize youth or community engagement to promote ‘strength in numbers’ 

participation/ Colaborar con ONGs locales que se enfocan en el compromiso juvenil o comunitario para promover 

participación donde “la union hace fuerza”

Provide public speaking training to increase confidence/Proveer entrenamiento para hablar en público y aumentar 

la confianza


